PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BELA

Lei Complementar n°.108 de 22 de junho de 2016

"Dispbe sobre criacdo de empregos que especifica"

A Prefeita Municipal de Pedra Bela, usando de suas atribuicées

legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Art. | 0.-Ficam criados no quadro de pessoal da Prefeitura, para
contratacdo através de concurso publico pelo regime da C.L.T., 0os empregos

constantes do anexo | da presente Lei Complementar.

Art. 20.-As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar correrdo por conta de verbas préprias do orcamento vigente,

suplementadas se necessario.
Art. 30.-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 40.-Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Pedra Bela, 22 de Junho de 2.016

NOTA: Publicada e afixada no quadro de atos oficiais na data supra.
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ANEXO |

SERVICOS DIVERSQOS - Efetuar a limpeza do prédio, pétio, salas, banheiros,
vestiarios e outros locais, varrendo e limpando os recintos e acessorios dos
mesmos, lavando vidracas e instalacbes, arrumando armarios e estantes.
Executar a higienizacdo e desinfeccdo em salas, madveis, objetos e outros
equipamentos. Coletar e acondicionar o lixo. Prestar excepcionalmente servigcos
de mensageiros. Ajudar, quando necessario, no cuidado com as criancas e em
monitoria do transporte escolar.

»

Escolaridade: ensino fundamental
Vagas: 03
Carga Horéria: 40h

Salario: R$ 1.042,18

ASSISTENTE SOCIAL - Desenvolve a triagem e orientacdo dos casos de
plantdo; encaminha os usuarios atendidos pelo Setor do Servico Social do
Municipio, quando necessario aos recufsos da comunidade; colabora na execucao
da programacdo do Setor de Servi¢co Social do Municipio; participa em programas
e atividades relalizadas no MunTic[pio, relacionadas com o seu bem estar e
desenvolvimento social; participa de treinamentos; executa outras tarefas
correlatas, entre as quais, pode-se destacar, sem prejuizo das demais atribuicbes
atinentes a funcdo: participa da definicdo da politica de assisténcia social; do
planejamento das atividades; da administracdo e supervisdo de projetos sociais,
desenvolvidos pela Secretaria; desenvolve atendimento social de casos, estudo,
acompanhamento e registro de casos, visita domiciliar e institucional, reunides
de grupo, planejamento, organizacdo e execucdo de projetos e programas sociais
na area de assisténcia social, saude mental, crianca e adolescente, familia, idoso,
geracdo de trabalho e renda; organiza relatérios e registro de atividades;

acompanhamento das avaliacdes, efetividades e outras atividades especificas,

Rua Bernardino de Lima Paes, 45 - Tels/Fax: (11) 4037-1211 / 4037-1277 / 4037-1115 - CEP 12990-000 - PEDRA BELA
e-mail: prefeitura@pedrabela.sp.gov.br


mailto:prefeitura@pedrabela.sp.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BELA

realiza atividades de planejamento, gestdo e operacionalizacdo das politicas
publicas, planeja e operacionaliza planos, programas e projetos na area do
servico social realizando as acBes adequadas a solucdo de problemas,

dificuldades surgidas em seu campo de atuacédo.

Escolaridade : Graduacdo na area com inscricdo no respectivo Conselho
Vagas: 03

Carga Horaria: 20h ,

Salario: R$ 1.566,48
! t

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Desenvolver acbes que busquem a
integracdo entre a equipe de salude e a populacdo adstrita a UBS, considerando
as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos
e grupos sociais ou coletividade. Trabalhar com adstricdo de familias em base
geografica definida, a microarea. Estar em contato permanente com as familias
desenvolvendo ac¢des educativas, visando a promoc¢do da salude e a prevencao
das doencas, de acordo com o planejamento da equipe. Cadastrar todas as
pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados. Orientar familias
quanto a utilizacdo dos servigcos de salde disponiveis. Desenvolver atividades de
promocdo da saude, de prevencao das doencas e de agravos, e de vigilancia a
saude, por meio de visitas domiciliares e de acBes educativas individuais e
coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daquelas em situacdo de risco. Acompanhar, por meio
de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela equipe. Cumprir com as atribuicdes
atualmente definidas para os Agentes Comunitarios de Saude em relacdo a
prevencdo e ao controle da malaria e da dengue. E permitido ao Agente
Comunitario de Saude desenvolver atividades das Unidades Basicas de Saude,
desde que vinculadas as atribuicbes acima. Participar do processo de
territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando

grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao
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trabalho, e da atualizacdo continua dessas informacdes, priorizando as situacdes
a serem acompanhadas no planejamento local. Realizar o cuidado em salude da
populacdo adstrita, prioritariamente no éambito da Unidade de Saldde, no
domicilio e nos demais espa¢os comunitarios (escolas, associa¢des, dentre
outros), quando necessario. Realizar acbes de atencdo integral conforme a
necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades
e protocolos da gestdo local. Garantir a integralidade da atencdo por meio da
realizacdo de acGes de promoc¢do da saude, prevencdo de agravos e curativas; e
da garantia de atendimento da demanda espontdnea, da realizacdo das acles
programéticas e de vigilancia a saude. Realizar busca ativa e notificacdo de
doencas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situacdes de
importancia local. Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em

todas as ac¢des, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o

estabelecimento do vinculo. Responsabilizar-se pela populagdo adstrita,

mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo
em outros servicos do sistema de saude. Participar das atividades de
planejamento e avaliacdo das acbes das equipes, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis. Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando
efetivar o controle social. Identificar parceiros e recursos na comunidade que
possam potencializar a¢cfes intersetoriais com a equipe, sob coordenac¢do da
Secretaria Municipal da Saude. Garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas nacionais de informacdo na Atencdo Basica. Participar das
atividades de educacdo permanente. Realizar outras acdes e atividades a serem
definidas de acordo com as prioridades locais. Participar e cooperar de todas as
formas de campanhas educativas e’ mutirdes promovidos pela Municipalidade.
Operar softwares que forem utilizados para desenvolvimento de suas atribuicdes,
tais como editores de textos e planilhas, gerenciador de bancos de dados etc..
Executar outras atividades afins, as descritas na Lei Federal n° 11.350/06 e as
Portarias do Ministério da Salude que versem sobre atribuicdes de Agente

Comunitario de Saude.
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Escolaridade: Ensino Fundamental

Vagas: 04
Carga Horaria: 40h

Salario: R$ 1.042,18

AGENTE DE FISCALIZACAO DE POSTURAS - Vistoriar iméveis em construgio,
verificar se os projetos estdo aprovados e com a devida licenca, para possibilitar
e assegurar o uso dos mesmos; Fiscalizar e verificar reformas de
estabelecimentos residenciais, comerciais e industriais, observando se possuem o
alvard expedido pela prefeitura, visando o cumprimento das normas municipais
estabelecidas; Vistoriar os imoveis de construcdo civil em fase de acabamento,
efetuando a devida medicdo e verificando se estdo de acordo com o projeto, para
expedicdo do "habite-se"; Fiscalizar pensdes, hotéis, clubes, vistoriando e
fazendo cumprir normas e regulamentos, para detectar ou prevenir possiveis
irregularidades, intimando e notificando os infratores, para assegurar as
condicbes necessarias de funcionamento; Providenciar a notificagdo aos
contribuintes, comunicando-os para efetuar a retirada de projetos aprovados;
Manter-se atualizado sobre politica de fiscalizacdo de obras, acompanhando as
alteracdes e &ivullgag(”)Tes em publicacbes especializadas, colaborando para
difundir a legislacdo vigente; Autuar e'notificar os contribuintes que cometeram
infracbes e informando-o0s sobre a legislacdo vigente, visando a regularizacdo da
situacdo e o cumprimento da Lt;zi;ASugerir medidas para solucionar possiveis
problemas administrativos ligados a fiscalizagdo de obras de construcdo civil,
elaborando relatério de vistorias realizadas, para assegurar a continuidade dos
servicos;, Outras atribuicbes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe

forem solicitadas.

Escolaridade : Ensino médio.
Vagas: 01

Carga Horaria: 40h

Salario: R$ 1.566,48
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